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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

по ПМ 01 Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем 

 

1.1 Цели и планируемые результаты освоения рабочей программы учебной практики 

В результате освоения рабочей программы учебной практики обучающийся должен 

освоить основной вид деятельности Разработка модулей программного обеспечения для 

компьютерных систем, соответствующие ему общие компетенции и профессиональные 

компетенции: 

Код 

ПК, ОК, ЛР 
Иметь практический опыт Умения 

 

 
ПК1.1-ПК1.6, 

ОК1-ОК4, 

ОК9-ОК11, 

ЛР3, 

ЛР4, 

ЛР7, 

ЛР8, 

ЛР10, 

ЛР11, 

ЛР13-ЛР15 

 разработки кода программного 

продукта на основе готовой 

спецификации на уровне модуля;

 использования 

инструментальных средств на 

этапе отладки программного 

продукта;

 проведения тестирования 

программного модуля по 

определенному сценарию;

 разработки мобильных 
приложений.

 осуществлять разработку кода 

программного модуля на языках 

низкого и высокого уровней;

 создавать программу по 

разработанному алгоритму как 

отдельный модуль;

 выполнять отладку и тестирование 

программы на уровне модуля;

 осуществлять разработку кода 

программного модуля  на 

современных  языках 

программирования;

 оформлять документацию на 

программные средства;

 уметь выполнять оптимизацию и 

рефакторинг программного кода.

 
1.2 Возможность реализации программы практики с применением 

дистанционных образовательных и цифровых технологий: 

- да, полностью. 

 - возможно частичное применение дистанционных образовательных и цифровых 

технологий 

- нет, программа реализуется полностью в очном формате. 

 

 
 

1.3 Количество часов на освоение рабочей программы практики: 

 
Всего –108 часов 



 

3 

 

 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 

 

2.1. Содержание практики и тематический план практики: 

 
Коды ВД и 

профессиональных 

компетенций 

Наименование видов деятельности и 

профессиональных компетенций 
Всего 

часов 

 

Распределение часов по семестрам 

ВД Разработка модулей программного обеспечения для 

компьютерных систем 

  

ПК1.1 Формировать алгоритмы разработки программных 

модулей в соответствии с техническим заданием 

12  

 

 

 

2 семестр 

ПК1.2 Разрабатывать программные модули в соответствии с 

техническим заданием 
30 

ПК1.3 Выполнять отладку программных модулей с 

использованием специализированных программных 

средств 

12 

ПК1.4 Выполнять тестирование программных модулей 12 

ПК1.5 Осуществлять рефакторинг и оптимизацию 

программного кода 
12 

ПК1.6 Разрабатывать модули программного обеспечения для 

мобильных платформ 
30 

 

 
 

Наименование 

профессионального модуля 

(ПМ), МДК и тем практики 

 

Содержание учебного материала 

Объём часов 

(с указанием 

распределения по 

семестрам) 

ПМ 01 Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем 108 

Раздел 1 Разработка клиентской части мобильного приложения 54 

Тема 1.1 Распределённая 

система управления версиями 

Подключение локального репозитория. Подключение сетевого репозитория. 

Связь сетевого и локального репозитория. Создание веток в репозитории 

6 
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Тема 1.2 Разработка макетов 

мобильных приложений 

Разработка макета мобильного приложения простого мессенджера, приложения- 

каталога 

6 

Разработка макета мобильного приложения простого планировщика, приложения 

для записей, новостного приложения 

6 

Тема 1.3 Инструменты 

разработки мобильных 
приложений 

Выбор и настройка инструментов разработки мобильных приложений: 

AndroidStudio, xCode, Kivy, Xamarin. 

6 

Тема 1.4 Разработка 

клиентской части мобильного 

приложения 

Разработка клиентской части простого мессенджера 6 

Разработка клиентской части приложения-каталога 6 

Разработка клиентской части простого планировщика 6 

Разработка клиентской части приложения для записей 6 

Разработка клиентской части новостного приложения 6 

Раздел 2 Серверная составляющая мобильного приложения 54 

Тема 2.1Клиент – серверные 

отношения 

Клиент – серверные отношения. Протокол HTTP, GET и POST запросы, AJAX 6 

Тема 2.2 Основы языка PHP Основы языкаPHP. Структура программы на языке PHP 6 

Тема 2.3 База данных MySQL База данных MySQL. Менеджер базы phpmyadmin. Подключение программы на 

PHP к базе данных MySQL 

6 

Тема 2.4 Сессии и cookie Сессии и cookie. Определение, назначение. Варианты работы с cookie. Виды 

подключения сессий. 

6 

Тема 2.5 Разработка 

серверной части 

мобильного приложения 

Разработка серверной части простого мессенджера 6 

Разработка серверной части приложения-каталога 6 

Разработка серверной части простого планировщика 6 

Разработка серверной части приложения для записей 6 

Разработка серверной части новостного приложения 6 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

Оборудование и инструменты лаборатории, специализированного центра 

компетенций, мастерской, учебно-производственного участка: 

Оборудование рабочих мест: 

- персональные компьютеры с лицензионным программным 
обеспечением, мультимедийная система; 

- аппаратное и программное обеспечение для проведения опытно- 
экспериментальной и научно-исследовательской работы студентов в рамках 
практики. 

 

Программное обеспечение: 

- операционная система Windows 10; 

- пакет прикладных программ MicrosoftOffice; 

- пакет прикладных программ AdobeXD; 

- пакет прикладных программ Figma; 

- Android Studio; 

- браузер GoogleChrome; 

- браузер Firefox; 

- CMS Wordpress. 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 

1 Федорова Г.Н. Разработка программных модулей программного 

обеспечения для компьютерных систем: учебник. Среднее профессиональное 

образование, профессиональная подготовка / Г.Н Федорова. – М.: Академия, 2019. 

– 336 с. 

 

Электронные издания 

1Учебники по программированию http://programm.ws/index.php 

 

Дополнительные источники: 

1 Подбельский В. Язык C#. Базовый курс. Издание второе, переработанное 

и дополненное. Издательство: Финансы и статистика, 2013. – 408 с. – ISBN: 

9785279035342 

http://programm.ws/index.php
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

 

Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки 

ПК 1.1Формировать алгоритмы разработки 

программных модулей в соответствии с 

техническим заданием 

- Экспертное наблюдение и оценка при 

выполнении работ на учебной 

практике 

- Дифференцированный зачет 

ПК 1.2 Разрабатывать программные модули в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 1.3 Выполнять отладку программных 

модулей с использованием специализированных 

программных средств 

ПК 1.4Выполнять тестирование программных 

модулей 

ПК 1.5 Осуществлять рефакторинг и 

оптимизацию программного кода 

ПК 1.6 Разрабатывать модули программного 

обеспечения для мобильных платформ. 
 

 
 

Результаты 

(освоенные общие компетенции и 

личностные результаты) 

Формы и методы контроля и оценки 

ОК 1 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, применительно 

к различным контекстам 

- Экспертное наблюдение и оценка при 

выполнении работ на учебной 

практике 

- Дифференцированный зачет 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 9 Использовать информационные технологии 

в профессиональной деятельности. 

ОК 10 Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ОК 11 Планироватьпредпринимательскую 

деятельность в профессиональной деятельности 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 

следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально 
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опасное поведение окружающих  

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового 

следа» 

- Экспертное наблюдение и оценка при 

выполнении работ на учебной 

практике 

- Дифференцированный зачет 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 

личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных 

и иных групп. Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального 

российского государства 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, 

собственной и чужой безопасности, в том числе 

цифровой 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 

ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к 

деловым качествам личности 

ЛР 13 Принимающий осознанный выбор 

профессии и возможностей реализации 

собственных жизненных планов; проявляющий 

отношение к профессиональной деятельности как 

возможности участия в решении личных, 

общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

- Экспертное наблюдение и оценка при 

выполнении работ на учебной 

практике 

- Дифференцированный зачет 

ЛР 14 Демонстрирующий готовность и 

способность к продолжению образования, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей 

жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 15 Проявляющий способность самостоятельно 

реализовать свой потенциал в профессиональной 

деятельности 
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