
ПЕРЕЧЕНЬ

функций ГБПОУ РД «КНПиТ», 

при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции.

г. Дербент, 2022 г.



Перечень разработан в соответствии:

- С методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации по проведению оценки коррупционных рисков, 
возникающих при реализации функций.
- Положением о противодействии коррупции в ГБПОУ РД «КНПиТ» (утв.

- Положением о конфликте интересов работников ГБПОУ РД «КНПиТ» (утв. 
01.02.2022 г.)

С целью минимизации коррупционных рисков, либо их устранение в 
конкретных управленческих процессах.

Функции ГБПОУ РД «КНПиТ», при реализации которыхнаиболее вероятно 
возникновение коррупции

1. Предоставление государственных услуг гражданам и организациям.
2. Размещение заказов и заключение гражданско-правовых договоров на 
поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения нужд ГБПОУ 
РД «КНПиТ».
3. Осуществление управления, распоряжения, хранения, распределения, 
инвентаризации и эффективного использования государственного имущества, 
закрепленного за ГБПОУ РД «КНПиТ» на праве оперативного управления, ведение 
баз данных государственного имущества.

4. Представление прав и законных интересов ГБПОУ РД «КНПиТ» в судебных, 
правоохранительных и иных административных органах.
5. Осуществление мониторинга эффективности использования бюджетных 
средств и средств от приносящей доход деятельности, в том числе целевого их 
использования и своевременного предоставления отчетности.
6. Подбор и расстановка кадров.
7. Подготовка и проведение аттестации педагогических работников и 
руководителей структурных подразделений.
8. Представление в установленном порядке обучающихся и работников ГБПОУ 
РД «КНПиТ» к награждению государственными наградами и присвоению званий.

Заместитель директора по безопасности Багдасарян А. А.


